
  
 

  

  
  

Сотрудник исправительного учреждения осужден за
взяточничество и превышение должностных полномочий

 

  

Собранные следственными органами следственного управления Следственного комитета
Российской Федерации по Тамбовской области доказательства признаны судом достаточными
для вынесения приговора теперь уже бывшему сотруднику одной из исправительных колоний
регионального УФСИН России. Он признан виновным в совершении преступлений,
предусмотренных ст. 290 УК РФ (получение взятки) и ст. 286 УК РФ (превышение
должностных полномочий).

Следствием и судом установлено, что в период с осени 2018 года по май 2020 года сотрудник
колонии получал от одного из осуждённых денежные средства за пронос для него на
территорию исправительного учреждения запрещенных предметов - мобильных телефонов и
комплектующих к ним. Деньги осужденный лично через киви-кошелек либо его родные и
знакомые переводили на банковские карты сотрудника колонии или членов его семьи. Данная
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коррупционная схема выявлена сотрудниками региональных управлений ФСБ и ФСИН
России. Следствию удалось доказать получение сотрудником колонии незаконного денежного
вознаграждения в размере, превышающем один миллион рублей.

Приговором суда фигуранту назначено наказание в виде штрафа в размере 2 миллиона 10
тысяч рублей с лишением права занимать определенные должности в течение 5 лет.

02 Июня 2021
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