
  
 

  

  
  

В Инжавинском районе за невыплату заработной платы
работникам генеральному директору сельскохозяйственной
организации назначен судебный штраф  

 

  

Собранные Уваровским межрайонным следственным отделом следственного управления
Следственного комитета Российской Федерации по Тамбовской области доказательства
признаны судом достаточными назначения меры уголовного-правового характера
генеральному директору сельскохозяйственной организации в Инжавинском районе,
подозреваемому в совершении преступления, предусмотренного ч. 2 ст. 145.1 УК РФ
(невыплата заработной платы).

По версии следствия, генеральный директор организации из личной заинтересованности в
поддержании рентабельности фирмы с июля по сентябрь 2017 года не выплачивал 19
работникам заработную плату. Общий размер задолженности составил более 3,5 миллионов
рублей. Следует отметить, что в указанный период на расчетные счета фирмы поступали
денежные средства, которые расходовались на мероприятия, имеющие в соответствии с
гражданским законодательством более позднюю очередность удовлетворения (расчеты с
контрагентами, оплата услуг, кредиторской задолженности, благотворительная помощь и т.д.).
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К настоящему времени работники полностью  получили заработную плату за указанный
период, в связи с чем уголовное дело в отношении генерального директора фирмы
направлялось в суд с ходатайством о назначении меры уголовно-правового характера. По
результатам его рассмотрения генеральному директору фирмы назначен судебный штраф в
размере 100 тысяч рублей.
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