
  
 

  

  
  

Бывшие сотрудники администрации и образовательного
учреждения Бондарского района осуждены за мошенничество
и дачу взятки  

 

  

Собранные первым отделом по расследованию особо важных дел (о преступлениях против
личности и общественной безопасности) следственного управления Следственного комитета
Российской Федерации по Тамбовской области доказательства признаны судом достаточными
для вынесения приговора двум бывшим сотрудницам администрации Бондарского района и
бывшему директору образовательного учреждения этого же района. Они признаны виновными
в совершении преступлений, предусмотренных ч. 3 ст. 159 УК РФ (мошенничество) и ч. 4 ст.
291 УК РФ (дача взятки  должностному лицу через посредника).

Следствием и судом установлено, что в 2015 году сотрудницы администрации Бондарского
района договорились с директором школы о трудоустройстве их по совместительству в
образовательное учреждение для обучения одного из детей на дому. Во исполнение
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договоренности директор школы дала указание подчиненным подготовить все необходимые
документы о приеме на работу «новых» учителей, после чего подписала их. Кроме этого, она
ставила свою подпись в иных документах, содержащих заведомо ложную информацию о
выполнении ими работ, на основании которых учителям перечислялась заработная плата и
премии. Фактически, закрепленный за ними объем преподавательской деятельности,
выполняли действующие сотрудники школы. Таким образом, в результате преступных
действий осужденных бюджету муниципального образования причинен ущерб на общую
сумму около 80 тысяч рублей.

После того, как данные факты стали известны правоохранительным органам, осуждённые с
целью избежать уголовной ответственности отдали посреднику 267 тысяч рублей для передачи
в качестве взятки начальнику полиции за оказание содействия в принятии незаконного
решения об отказе в возбуждении уголовного дела по материалу проверки о мошеннических
действиях. Дальнейшая передача денег сотруднику полиции, который сразу сообщил о
склонении его к совершению коррупционного преступления, проходила под контролем
оперативных подразделений регионального УФСБ России.

Приговором суда фигурантам уголовного дела назначено наказание в виде лишения свободы
условно (4 года и 7 лет 8 месяцев – бывшим сотрудницам администрации; 7,5 лет - бывшему
директору школы) с лишением права занимать определенные должности. Посреднику во
взяточничестве ранее уже назначено наказание также в виде лишения свободы условно.
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